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Самообследование МКУДО «ДШИ п. Тулинский» проводилось согласно 

приказу директора Муниципального казенного учреждения Новосибирского 

района Новосибирской области дополнительного образования «Детская школа 

искусств п. Тулинский» (МКУДО «ДШИ п. Тулинский») № 14.1 от 15.03.2021 г. в 

соотвествии с утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 правилам проведения 

образовательным учреждением или научной организацией самообследования. 

Отчет о результатах самообследования рассмотрен на педагогическом 

совете образовательного учреждения – протокол № 4 от 25.03.2021г. 

Структура представленного отчета о результатах самообследования 

включает: 
I. Аналитическую часть. 

II. Показатели деятельности организации дополнительного образова- 

ния, подлежащей самообследованию (утверждены приказом Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 №1324). 
 

Отчет о результатах самообследования МКУДО «Детская 

школа искусств п. Тулинский» 

Целями проведения самообследования в МКУДО «ДШИ п.Тулинский» 

Новосибирского района Новосибирской области являются: обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности организации, а также 

подготовка отчета о результатах самообследования (далее – отчет). 

Самообследование осуществляли директор МКУДО «ДШИ п. Тулинский»  

С.Г. Артемьева, председатель первичной профсоюзной организации М.С.Кандаурова 

гл.бухгалтер Т.В. Багринцева,  методист Е.А. Биттирова, секретарь учебной части 

Е.А. Воронова.  

В процессе самообследования проводилась оценка образовательной 

деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки 

обучающихся, организации учебного процесса, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально- 

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 

образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежа- щей 

самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере образования. 

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности 

образовательного учреждения 

 

 Общие сведения об образовательном учреждении. 

Полное наименование образовательного учреждения: Муниципальное 

казенное учреждение Новосибирского района Новосибирской области   



3  

дополнительного образования «Детская школа искусств п. Тулинский» 

(МКУДО «ДШИ п. Тулинский») 

 Учредитель. 

Учредителем учреждения является Новосибирский район Новосибирской 

области. 

В соответствии с Уставом Новосибирского района функции                           

и полномочия учредителя в отношении Учреждения осуществляет администрация 

Новосибирского района Новосибирской области. 

 Историческая справка: 

Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей Новосибирского района Новосибирской области «Детская 

школа искусств п. Тулинский» было открыто 1.09.2007 г. Постановлением 

территориальной администрации Новосибирского района Новосибирской области 

№ 1305 от 29.12.2006г. директором школы была назначена Кондратьева Галина 

Геннадьевна. 

В этот период был произведен первый набор учащихся в количестве 160 

детей по направлениям «музыкальное искусство» (фортепиано, кларнет, балалайка, 

гитара, домра) и «декоративно-прикладное искусство» (раннее эстетическое 

образование), формировался коллектив преподавателей. Обучение осуществлялось 

в арендованных помещениях Государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения Новосибирской области «Областной центр 

образования» (далее ГБОУ НСО «ОЦО»). 

20.12.2008 г. директором школы был назначен Владимир Васильевич 

Строкатов. Основным направлением деятельности школы на этом этапе стало 

совместное сотрудничество с преподавателями и учащимися ГБОУ НСО «ОЦО» 

и МКДОУ Новосибирского района Новосибирской области – детского сада ком- 

бинированного вида «Росток». Это обусловило как непосредственно обучение 

детей ГБОУ НСО «ОЦО» и д/с «Росток» на отделениях «ДШИ п. Тулинский», так 

и большую культурно-просветительскую деятельность. Учащиеся школы 

выступали в многочисленных концертах, тематических праздниках на  сценических 

площадках, а также в концертном зале ГБОУ НСО «ОЦО» где проходили 

ежегодные отчетные концерты. В этот же период формируется стабильный 

творческий коллектив учащихся и преподавателей школы – оркестр русских 

народных инструментов. 

На основании приказа Администрации Новосибирского района Ново- 

сибирской области № 2059 от 23.11.2016 г. Муниципальное казенное 

образовательное учреждение дополнительного образования детей Новосибирского 

района Новосибирской области «Детская школа искусств п. Тулинский» 

переименована в Муниципальное казенное учреждение Новосибирского района 

Новосибирской области дополнительного образования «Детская школа искусств п. 

Тулинский». 
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 С 30 декабря 2019 года по 30 декабря 2020 директором МКУДО «ДШИ п. 

Тулинский» был Олег Викторович Светлов. Школа пополняется новыми 

педагогическими кадрами, продолжается интенсивная работа преподавателей. 

Учащиеся успешно выступают на международных, всероссийских, областных 

конкурсах. В сентябре 2019 сформирован новый творческий коллектив – ансамбль 

народной песни «Задоринки». 

Данные документа о постановке лицензиата на учет в налоговом органе: 

Свидетельство Серия 54 № 005168253от 06.09.2007 г. выдано Межрай- 

онной инспекцией Федеральной налоговой службы № 15 по Новосибирской 

области (территориальный участок 5433 по Новосибирскому району). 

 Лицензия на образовательную деятельность: 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности от № 10636 от 

14 августа 2018 года выдана Министерством образования, науки и инно- 

вационной политики Новосибирской области. 

 Юридический и почтовый адрес: 

630521, Новосибирская область, Новосибирский район, п. Тулинский, ул. 

Академика Першилина, 21. 

Телефон: +7(383)293-17-88, почта: dshitylinskii@yandex.ru, сайт: 

dshitylinskii . kuz-edu.ru 

 

Содержание образования «ДШИ п. Тулинский» направлено на:   

• сохранение единства образовательного пространства РФ в сфере 

культуры и искусства в условиях многообразия образовательных систем,          

а также типов и видов ОУ; 

• повышение общего культурно-образовательного уровня 

подрастающего поколения; 
• выявление одаренных детей; 

• привлечение наибольшего количества детей к творческой 

деятельности; 

• приобретения ими знаний, умений и навыков в области 

выбранного вида искусств, опыта творческой деятельности и осуществления их 

подготовки к поступлению в образовательные учреждения, реализующие 

профессиональные образовательные программы в области искусств; 

• эстетическое воспитание подрастающего поколения, в том числе 

воспитание подготовленной   и   заинтересованной   аудитории   слушателей и 

зрителей, путем приобщения к ценностям отечественной и зарубежной 

художественной культуры, лучшим образцам народного творчества, классического 

и современного искусства; 
• реализацию прав обучающихся. 

 

МКУДО «ДШИ п. Тулинский» реализует модель образования открытого 

типа, предполагающую освоение творческого инструментария в целях 

дальнейшего саморазвития личности, ее способности воздействовать на 

mailto:dshitylinskii@yandex.ru
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социально-культурную общественную жизнь с помощью приобретенных 

творческих навыков/компетенций. 

МКУДО «ДШИ п. Тулинский» является образовательным учреждением 

дополнительного образования и эстетического воспитания детей, созданным для 

обучения детей (преимущественно от 6 до 18 лет) основам инструментального, 

вокального, декоративно-прикладного искусства. 

Основные направления деятельности: образовательная, воспитательная, 

культурно-просветительская. 
 

2. Образовательная деятельность 

2.1 МКУДО «ДШИ п. Тулинский» осуществляет дополнительное 

образование детей в сфере музыкального и декоративно-прикладного искусства. 

• Музыкальное искусство: фортепиано, баян, аккордеон, домра, 

балалайка, гитара, духовые и ударные инструменты, вокал народный, вокал 

эстрадный, синтезатор. 

• Декоративно-прикладное искусство: лепка, рисование 

реализуется на отделении раннего эстетического образования. 

Содержание образования в МКУДО «ДШИ п. Тулинский» определяется 

образовательными программами, разрабатываемыми и утверждаемыми школой 

самостоятельно. 

С01.09.2020 г. в МКУДО «ДШИ п. Тулинский» реализуются следующие 

программы: 

• дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Фортепиано», сроком обучения 8 

лет; 

• дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная 

программа в области музыкального искусства «Народные инструменты», сроком 

обучения 8 лет; 

• дополнительные общеразвивающие общеобразовательные про- 

граммы в области музыкального искусств, сроком обучения 5, 7 лет; 

• дополнительная общеразвивающая общеобразовательная про- 

грамма в области искусств (раннее эстетическое образование), сроком обучения 2 

года. 

На 01.09.2020 года в МКУДО «ДШИ п. Тулинский» по дополнительной 

предпрофессиональной общеобразовательной программе в области музыкального 

искусства «Фортепиано» обучается 4 человека за счет бюджетных средств, по 

дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программе в 

области музыкального искусства «Народные инструменты» обучается 4 человека 

за счет бюджетных средств. 
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Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные про- 

граммы в области искусств реализуются в соответствии с установленными 

федеральными государственными требованиями к минимуму содержания, 

структуре, условиям реализации и срокам обучения по этим программам. 

В настоящее время в учреждении обучается 168 детей в возрасте от 4 до 

18 лет, согласно муниципальному заданию (бюджет). Школа принимает учащихся 

на конкурсной основе на дополнительные предпрофессиональные 

общеобразовательные программы. Без конкурса производится набор учащихся на 

дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы. С момента 

открытия школы формируются группы учащихся по программе «Раннее 

эстетическое образование», которые позволяют учащимся 4–6 лет не только 

подготовиться и адаптироваться к школьной жизни, но и попробовать себя в 

различных видах искусств и к моменту поступления в школу выбирать 

направление, в соответствии со своими интересами, природными склонностями и 

способностями. 

 Выпуск 2020 года составил – 43 человека: 38 чел.– ОП 

«Декоративно-прикладное искусство» (раннее эстетическое образование), 4 чел. 

– ОП «Инструментальные музицирование» и 1 чел. ОП «Вокальное 

музицирование». По результатам итоговой аттестации было выдано 43 

свидетельства. 

В ВУЗы и СУЗЫ в 2020 году поступления наших выпускников нет. 

 

3. Система управления организацией 

 Структура управления школы 
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Управление школой осуществляет директор на принципах единоначалия     и в 

соответствии с требованиями действующего Законодательства РФ с 

использованием коллегиальных   форм   общественного   самоуправления.          В 

школе функционируют 3 коллегиальных органа управления: Совет Учреждения, 

Общее собрание работников, Педагогический совет, функции которых 

зафиксированы в Уставе Учреждения. 

В числе коллегиальных органов наибольшими полномочиями обладает Совет 

Учреждения, к полномочиям которого относится определение основных направлений 

развития школы, содействие деятельности школы по созданию оптимальных условий 

и форм организации образовательного и воспитательного процесса. Проводится не 

реже 1 раза в 2 года. 

В соответствии с Уставом МКУДО «ДШИ п. Тулинский» к компетенции 
Совета учреждения относится: 

- определение основных направлений развития школы; 

- контроль соблюдения нормативно закрепленных требований                  к 

условиям образовательного процесса в школе; 

- рассмотрение вопросов повышения эффективности финансово-

экономической деятельности школы; 

- содействие в создании в школе оптимальных условий и форм 

организации образовательного процесса; 

- участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками  

образовательного процесса; 
- принятие программы развития школы; 

- принятие программы сохранения и развития здоровья обучающихся; 

- принятие программы развития воспитательной работы в школе; 

- рассмотрение предложений и рекомендации директору; 

- внесение рекомендаций по совершенствованию и развитию 

образовательного процесса; 

- внесение на рассмотрение общего собрания работников Учреждения 

предложений по внесению изменений и (или) дополнений в Устав Учрежде ния по 

всем вопросам его деятельности; 
- принятие локальных нормативных актов в пределах своей компетенции. 

Общее собрание работников проводится не менее 1 раза в год. 

В соответствии с Уставом МКУДО «ДШИ п. Тулинский» Общее 

собрание работников школы: 

- разрабатывает Устав Учреждения, вносит изменения и дополнения к 

нему; 
- избирает представителей работников в комиссию по трудовым 

 спорам; 

- определяет главные направления развития школы; 

- принимает локальные акты в соответствии с полномочиями. 

В соответствии с Уставом МКУДО «ДШИ п. Тулинский» создан Педа- 

гогический совет в целях развития и совершенствования учебно-воспитательного   
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процесса,    повышения    профессионального    мастерства и творческого роста 

педагогических работников в Учреждении. Педагогический совет Учреждения 

действует в соответствии с локальным актом – Положением о Педагогическом 

совете Учреждения. 

Педагогический совет под председательством директора «ДШИ п. 

Тулинский» определяет важнейшие направления педагогической и методической 

деятельности: 

- обсуждение и утверждение содержания образования, форм, методов 

учебного процесса и способов их реализации, годового календарного учебного 

графика учебных планов и программ; 

- организацию работы по повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив; 

- рассмотрение вопросов о допуске обучающихся к итоговой 

аттестации, переводе их на следующую ступень обучения либо повторении 

программы данного учебного года, выдаче соответствующих документов об 

образовании. 

В 2020 календарном году состоялось 3 заседаний педагогического совета. 

На них освещались следующие вопросы: 

• опыт реализации общеразвивающих общеобразовательных программ 

в области декоративно-прикладного искусства, инструментального и вокального 

исполнительства на примере МКУДО «ДШИ п.Тулинский». 

• утверждение годового календарного учебного графика; 

• утверждение учебного плана и дополнительных общеразвивающих  

• об щеобразовательных программ; 

• утверждение дополнительных предпрофессиональных программ на 

2019/20 учебный год; 

• утверждение дополнительных общеразвивающих общеобразователь- 

ных программ на 2019/20 учебный год; 

• обсуждение современных методов и приемов обучения инструмен- 

тальному исполнительству, декоративно-прикладному искусству; 

• назначение сроков проведение промежуточной аттестации 

(академических концертов); 

• рассмотрение вопросов о допуске обучающихся к итоговой аттестации, 

выдаче свидетельств об окончании школы. 

 

4. Организация учебного процесса 

Режим занятий устанавливается МКУДО «ДШИ п. Тулинский» на 

основании учебного плана и годового календарного учебного графика в 

соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами. 

Обучение и воспитание в ДШИ ведется на русском языке.  

Форма обучения    –  очная.  

Учебный год в ДШИ начинается 1 сентября и завершается 31 мая. 

Продолжительность учебного года для предпрофессиональных и 

http://izo-art-orel.ru/


9  

общеразвивающих общеобразовательных программ составляет – 39 недель, для 

дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ – 36 недель. 

В течение учебного года предусматриваются каникулы не менее 30 календарных 

дней, согласно письма департамента образования мэрии города Новосибирска, а в 

1-м классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы. 

Общий режим работы МКУДО «ДШИ п. Тулинский» – с 8.00 до 20.00. 

Продолжительность учебной нагрузки недели составляет 6 дней. 

Продолжительность урока в соответствии с требованиями учебных планов может 

быть следующая: 1 академический час; 0,5 академических часа; 1,5 академических 

часа, 2 академических часа. 
Продолжительность учебных занятий: 

- индивидуальная, равная одному академическому часу, составляет 45 

минут, продолжительность учебных занятий по одному учебному предмету в день 

не должна превышать 2 академических часа; 
- мелкогрупповая – от 4-х (в ансамбле от 2-х) человек - не более 2-х часов; 

- раннее эстетическое образование – не более 1 часа. 

Для ведения образовательного процесса и полноценного усвоения 

учащимися учебного материала в «ДШИ п. Тулинский» в соответствии                          

с образовательными программами и учебными планами установлены следующие 

виды работ: 

- групповые и индивидуальные занятия; 

- самостоятельная (домашняя работа) учащегося; 

- контрольные мероприятия, предусмотренные учебным планом и про- 

граммами (контрольные уроки, академические концерты, техзачеты, экзамены и 

т.д.), которые определяются и утверждаются Педагогическим советом МКУДО 

«ДШИ п. Тулинский»; 

- культурно-просветительские мероприятия (лекции, беседы, концерты, 

выставки, мастер-классы); 
- внеурочные классные мероприятия. 

В школе принята пятибалльная система оценки успеваемости. 

 

5. Обеспечение образовательного процесса 

Образовательный процесс осуществляется в арендуемых помещениях 

здания ГБОУ НСО «ОЦО» (4 учебных класса, 1 концертный зал, 1 кабинет для 

учебно-вспомогательного персонала), укомплектованных инструментарием и 

оборудованием для реализации учебных программ по всем предметным областям, 

в том числе, аудио- и видеотехникой.  

 Кадровый состав. 

Учебный процесс осуществляют 16 педагогических работников. Из них: 

• имеют высшее образование – 11 человек (68,75%), среднее 

образование – 5 человек (31,3%) 

• имеют высшую квалификационную   категорию   –  4 преподавателя 

(25%), первую квалификационную категорию – 4 преподавателя (25%). 
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За отчетный период преподаватели не проходили аттестацию и не 

подтверждали высшую и первую квалификационные категории. 

За последние три года курсы повышения квалификации (в форме инди- 

видуальной стажировки, дистанционного обучения, мастер-классов, семинаров, 

конференций и т.д.) прошли 100% преподавателей. 

Преподаватели активно участвовали в работе методических секций, мастер-

классов города и области. 

 

6. Методическая деятельность 

Методическая деятельность МКУДО «ДШИ п. Тулинский» осуществлялась 

согласно годовому плану работы школы. 
  

№   

п/п   

Название методической разработки, публикации    Преподаватель    

1 Методическая разработка «Развитие эмоциональной сферы дошкольников 

через использование музыкальных сказок» 

 

2 Методическая разработка «Развитие фортепианной техники у 

обучающегося ДМШ на примере упражнений Ш. Ганона и этюдов К. 

Черни» 

 Кандаурова М.С.   

3  Методическая разработка «Игровые элементы на начальном этапе 

обучения фортепиано в ДМШ и ДШИ»  

 Селянинова Е.А.  

4  Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

Раннее эстетической образование (срок реализации 3 года)    

 Селянинова Е.А. 

5  Рабочая программа «Музыкальный инструмент» (Фортепиано) 

(для учащихся, поступающих в ДШИ в возрасте 5-6 лет) 

 Селянинова Е.А. 

6  Рабочая программа ПО.01.УП. 01. Специальность и чтение с листа 

(фортепиано) 

 Селянинова Е.А. 

7  Рабочая программа ПО.01. по учебному предмету «Ансамбль» 

(фортепиано) 

 Селянинова Е.А. 

8  Методическая разработка «Путешествие по народным промыслам»  Боршнякова В.В. 

  

Открытые уроки и мастер-классы 
 

Календарны

е сроки 

Перечень тем открытых уроков, методиче- ских работ, 

методических сообщений, презентаций учебно-методических 

пособий, рабочих учебных программ и т. д., семинаров, иных 

видов и форм методической работы по предметным 

специализация методическим секциям/методическим 

объединениям. 

ФИО 

преподавателя 

15 февраля 
2020 г. 

Открытый урок «Воспитание умения слышать партнера в 

ансамбле» 

Степанова Т.А. 

18 февраля 
2020 г. 

Презентация сценария «Нашим защитникам лава»! Алябьева К.В. 
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18 февраля 
2020 г. 

Презентация сценария к 8 марта Алябьева К.В. 

22 марта 

2020 г. 

Классный час «Детский альбом» П.И. Чайковского для уч-ся 
младших классов форте-пиано 

Кандаурова М.С. 

01.03.2020 г. по 

31.12.2020 г. 
Просветительская деятельность в области джазовой музыки: 

эссе о джазовых музы- кантах с видео-аудио подборками, 

опубли- кованные в социальной сети «Вконтакте» на 

страничке «Джазовый архивариус»:https://vk.com/jazzcalendar 

Селянинова Е.А. 

18 апреля 
2020 г. 

Сообщение по требованиям к аттестации преподавателей на 

квалификационную категорию 

 

14 октября 
2020 г. 

Мастер-класс по классу балалайки Светлов О.В. 

16 декабря 
2020 г. 

Открытый урок «Развитие ладового слуха на уроках 
сольфеджио» 

Ламина В.Л. 

20 декабря 
2020 г. 

О реализации дополнительных предпрофессиональных 
общеобразовательных про- грамм 

Селянинова Е.А. 

 
Концертная деятельность преподавателей, открытые уроки, мастер-классы 

 

№   

п/п   

Дата    Вид мероприятия   Место проведения  Преподаватель    

  1 10.10.2020  Концертная программа 

«Звуки осени кружатся»    

Публичная страница МКУДО 

«ДШИ п. Тулинский» в 

социальной сети «ВК»  

Сушкова Е.Г.  

Кандаурова М.С. 

Быков А.С. 

 2 10.12.2020 Музыкальное поздравление к 

завершению празднования 

Декады инвалидов 

Публичная страница МКУДО 

«ДШИ п. Тулинский» в 

социальной сети «ВК» 

Быков А.С. 

  2  24.12.2020  Музыкальный марафон 

«Зимнее волшебство»  

 Публичная страница МКУДО 

«ДШИ п. Тулинский» в 

социальной сети «ВК» 

Сушкова Е.Г.  

Кандаурова М.С. 

 3 08.09.2020   Концертное выступление для 

учащихся 1-4 классов ГБОУ 

НСО «ОЦО» 

ГБОУ НСО «ОЦО», ул. А. 

Першилина, 21 

Усатюк П.В.   

 4 01.12.2020 Мастер-класс    ГБОУ НСО «ОЦО», ул. А. 

Першилина, 21 

Плюснин А.Г.   

 
Участие в профессиональных конкурсах и фестивалях 

 

Уровень 

конкурсов   

Городской   Районный   Областные, 

региональные 

Всероссийские  Международные   

Название 

конкурса  

X Открытый 

городской  

конкурс 

методических 

работ (г. Томск) 

 Районный конкурс 

«Мое лучшее 

образовательное 

мероприятие» 

 -  -  - 

Призеры   Ламина В.Л.  Боршнякова В.В.  -     -  - 

 

Проводилась систематическая работа по обновлению сайта школы. Раздел 
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«Сведения об образовательной организации» приведен в соответствие согласно с 

«Требованиями к структуре официального сайта образовательной организации   в   

информационно-телекоммуникационной   сети   "Интернет" и формату 

представления на нем информации», утвержденными приказом Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки от 29 мая 2014 г. № 785 (с 

изменениями и дополнениями от 2 февраля 2016 г., 27 ноября 2017 г., 14 мая 

2019 г.).  

 

7. Конкурсная, творческая и культурно-просветительская 

деятельность 

Конкурсная деятельность школы охватывает все уровни конкурсов от 

внутришкольного до международного. 44 учащихся стали дипломантами и 

лауреатами, что в целом соответствует уровню прошлого года. 

Стабильно и число обучающихся, участвующих в конкурсах – около 50 

человек. 

Результаты конкурсно - фестивальной деятельности за 2020 г. 
 
 

Дата Участники 

(преподаватели) 

Название конкурса, фестиваля Награды 

Мероприятия международного уровня 

Мероприятия всероссийского уровня 

 1. Неясов Ярослав 

(преп. Усатюк П.В.)   

2. Бирюля Максим 

(Усатюк П.В.) 

Всероссийский конкурс «Древо талантов»  1. Неясов Ярослав 

(преп. Усатюк П.В.) 

  

2. Бирюля Максим 

(Усатюк П.В.) 

Мероприятия межрегионального уровня 

- - - - 

Мероприятия регионального (областного) уровня 

 Ансамбль народной песни 

«Задоринки» (преп. Пушнина 

А.В.)  

Региональный детский вокально-хоровой 

фестиваль народной песни 
Ансамбль народной 

песни «Задоринки» 

(преп. Пушнина 

А.В.)  
 1. Цаплев Матвей (преп. 

Фотохудинова Н.А.) 

2. Люкин Матвей (преп. Светлов 

О.В.) 

IV районный фестиваль гитарного 

исполнительского искусства «Золотой 

луч», приуроченный к 75-летию Победы в 

Великой отечественной войне)  

1. Цаплев Матвей 

(преп. 

Фотохудинова Н.А.) 

2. Люкин Матвей 

(преп. Светлов О.В.) 
 

 Культурно-просветительская деятельность школы за отчетный пери- 

од была направлена на организацию и проведение мероприятий школьного уровня, 

участие в районных мероприятиях. 
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Перечень мероприятий 

с участием учащихся школы в 2020 г. 
 

№ Название 

мероприятия 

ФИ учащегося, 

название коллектива 

ФИО 

преподавателя, 

руководителя 

Мероприятия районного уровня 

1 - - - 

Мероприятия школьного уровня 

 Онлайн-поздравление  

с учащихся с «Днем знаний» 
Селянинова Е.А.  

 Музыкальное онлайн-

поздравление первоклассникам 

МКУДО "ДШИ п. Тулинский 

Селянинова Е.А.  

 Выставка рисунков и Поделок 

«Осенний калейдоскоп» 
Группа учащихся ОП 

Раннего эстетического 

образования 

Боршнякова В.В. 
Томме Л.В. 

 Концертная программа «Звуки 

осени кружатся» 

Ансамбль народной песни 

«Задоринки» 

Мурыгина Ульяна 

Абдурахманова Шукурона 

Щеголев Илья 

Функ Злата 

Клименко Яна 

Орман Елизавета 

Барышников Александр 

Неясов Ярослав 

Кондратьев Тимофей 

Люкин Матвей 

Цаплев Матвей 

Литвиненко Ульяна 

Харламов Вадим 

Травкина Эвелина 

Кузьмина Юлия 

Тур Даниил 

Леднев Вадим 

Кольцов Максим 

Попов Дмитрий 

Ковалев Глеб 

Пушнина А.В. 

 

Кандаурова М.С. 

 

 

 

 

Усатюк П.В. 

Светлов О.В. 

 

Фотохудинова Н.А. 

 

Шмырев И.Д. 

 

 

 

 

 

Плюснин А.Г 

 «Музыкальная нота» в клубе 

эрудитов (мини-концерт в 

«Клубе эрудитов» ГБОУ НСО 

«ОЦО») 

Ковалев Кирилл 

Кондратьев Тимофей 

Светлов О.В. 

 Музыкальное поздравление к 

завершению празднования 

Декады инвалидов 

Ансамбль народной песни 

«Задоринки» 

Мурыгина Ульяна 

Абдурахманова Шукурона 

Цаплев Матвей 

Пушнина А.В. 

 

 

 

Фотохудинова Н.А. 

 Музыкальный марафон «Зимнее 

волшебство» 

Неясов Ярослав 

Щеголев Илья 

Функ Злата 

Клименко Яна 

Орман Лиза 

Барышников Саша 

Усатюк П.В. 

Кандаурова М.С. 

 

 

 

Сушкова Е.Г. 
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Кондратьев Тимофей 

 «Зимнее волшебство» Выставка 

учащихся и преподавателей 

Образовательной программа 

Раннее Эстетическое 

образование 

Группа учащихся ОП Раннего 

эстетического образования 

Боршнякова В.В. 

Томме Л.В. 

 Новогодний концерт учащихся 

образовательной программы 

Раннее эстетическое 

образование 

Группа учащихся ОП Раннего 

эстетического образования 

Алябьева К.Н. 

 

В 2020 году в школе продолжает активно развиваться деятельность со- 

циального партнерства с учреждениями Новосибирского района, города Но- 

восибирска. Социальными партнерами ДШИ п. Тулинский являются: 

1. ГБОУ НСО «ОЦО», п. Тулинский, ул. Академика Першилина, 21 

2. МКДОУ – детский сад «Росток», п. Тулинский, ул. Центральная, 16 

В этих учреждениях ДШИ п. Тулинский проводит активную культурно-

просветительскую работу, организует проведение концертов, мастер- классов 

преподавателей для целевой аудитории. 

 

8. Ресурсная база учреждения 

8.1. Бюджетное финансирование составило (6,412,648,55 тыс. руб.) школы, 

в том числе средства, направленные на: 

-        заработную плату всех работников школы: 4,511,951,13 тыс.руб.;  

-        налоговые выплаты:1,364,109,17 тыс. руб.; 
- коммунальные расходы:58,282,14 тыс. руб; 

- аренда помещений: 227,389,53 тыс. руб. 

- развитие МТБ школы: 0 тыс.руб; 

- приобретение учебной и методической литературы: 0 тыс. руб.; 

- приобретение музыкальных инструментов и другого оборудования: 

0 тыс. руб; 
- участие в творческих состязаниях: 0 тыс.руб.; 

- повышение квалификации: 0 тыс. руб.; 

- прочее:17,533,40 тыс. руб. 

Площадь занимаемых помещений составляет 232 кв.м. 

Здание ГБОУ НСО «ОЦО» эксплуатируется 25 лет. 

Для организации качественного учебно-образовательного процесса на 

площади арендованных помещений МКУДО «ДШИ п. Тулинский» имеются в 

общей сложности 4 аудитории, библиотечный фонд, помещения для хранения 

инструментов (склад). В школе имеется интернет-подключение. 

Имеются: 

• 2 персональных компьютера; 

• 1 ноутбук; 

• 3 МФУ; 
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• 1 фотокамера 

• 1 телевизор; 

• 1 магнитофон; 

• комплект народных инструментов; 

• комплект духовых инструментов; 

• 2 цифровых фортепиано; 

• 3 акустических фортепиано; 

• Библиотечный фонд 20 экземпляров 

Техническое оснащение школы позволяет решать основные проблемы 

управления (подготовка деловых бумаг, распространение инструктивных и 

методических материалов, информирование субъектов образовательного процесса) 

с применением IT-технологий. 

В школе ведется работа по своевременному обслуживанию и поддержанию 

имеющейся в школе техники в надлежащем техническом состоянии. 

Для обеспечения безопасности работы в сети Интернет на компьютерах 

школы постоянно проводятся обновления антивирусной программы. 

Преподавателям оказывается методическая помощь по вопросам 

использования Интернет-ресурсов в учебном процессе. 

Для обеспечения безопасности образовательного процесса проводится 

комплекс мероприятий, административно-хозяйственной, охранной, анти- 

террористической направленности и противопожарной безопасности. 

В ГБОУ НСО «ОЦО», где расположены арендуемые помещения ДШИ        

п. Тулинский, созданы и постоянно совершенствуются условия безопасного 

пребывания учащихся в учреждении.  

 

9. Функционирование внутренней системы 

оценки качества обра зования 

Общероссийская система оценки качества образования регламентирует 

создание внутренней системы оценки качества образовательного процесса. 

Мониторинг качества образования осуществляется в соответствии с 

действующими правовыми и нормативными документами Министерства 

культуры, Программой развития Учреждения, локальными актами. 

Оценка качества образовательного процесса основана на показателях, 

критериях и параметрах. Основа Системы мониторинга качества образовательного 

процесса представлена в таблице: 
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Показатели Критерии Параметры 
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Качество реализуемых 
образовательных программ 

Наличие 70% внешних положительных рецензий на 
образовательные программы по предметам 

Удовлетворённость родителей учащихся качеством 
реализуемых образовательных про- грамм не ниже 
60% 

Качество организации 
образовательного процесса 

Удовлетворённость учеников графиком 
образовательного процесса не менее 90% 

Удовлетворённость родителей учащихся 

графиком образовательного процесса не ме нее 

80% 

Отсутствие срывов учебных занятий по вине 
школы 100% 

Отсутствие переносов учебных занятий по 
вине школы 100% 

100% соответствия нормам санПИНа 

(положительные акты внутренних аудитов и 
внешних проверок) 

Обеспечение безопасности оп – 100 % (отсутствие 
травм, жалоб, акты инспектирующих органов, 
нормативными документами по 
инструктированию….) 

Успеваемость по программам не менее 80% 

общая и не менее 60% качественная, включая итоги 

промежуточной и итоговой аттестации 

Качество 
методического обеспечения 

Наличие разработанных учебно-методических 
комплексов по предметам учебных планов. Не ниже 
60% дисциплин через 3 года 

Ежегодное издание (или подготовка к изданию) 
методических работ преподавателей школы. Не 
менее 4 – 5 работ 

Ежегодное пополнение библиотечного фонда 
методических работ не менее 15% от общего 

объёма. 

Наличие инструментария по выявлению одарённости 
детей 

Наличие планов методического развития ДШИ и 
мониторинговых исследований. Не  менее 1 раза в 
полугодие. 

Наличие используемых методических пособий и 
методической литературы к програм мам. Не менее 
80% от общего количества пособий. 
Доля преподавателей, активно занимающихся 
методической работой. Не менее 10% в год 
принятия Программы и рост доли не менее, чем на 
10 % ежегодно. 

Качество кадрового 
состава 

Обеспечение реализации программы 
педагогическими работниками, имеющими среднее 
профессиональное или высшее профессиональное 
образование, соответствующее профилю 
преподаваемого учебного предмета не менее 90% в 
том числе высшее не менее 30% 

 

Доля преподавателей – авторов опубликованных 
или готовых к публикации работ не ниже 50%  
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Доля преподавателей, имеющих учащихся – 
лауреатов областных и всероссийских кон- курсов не 

менее 30% 

Геронтологический показатель (25% - 50% - 
25%) 

Соотношение штатных и внештатных 
сотрудников (70%/30%) 

Соблюдение преподавателями ПВТР и иных 
локальных актов ДШИ (100%) 

Качество
 технологий
 обучения 

Использование в работе здоровьесберегающих 
технологий (90%) 

Использование в работе информационных 
технологий (60%) 

Использование в работе инновационных технологий 
(20%) 

Качество
 информационного 

обеспечения 

образовательного процесса 

Своевременность и доступность информации 

для детей, родителей и педагогов в твёрдой копии. 

(100%) 

наличие информационного сайта для 
родите- 

лей и актуализация сайта еженедельно 
Наличие системы представления 

результатов 
обучения. 

Качество 
материально- 

технического оснащения 

Наличие концертных музыкальных инструментов в 
объёме не менее 30% от общего ко личества 

Ежегодное пополнение нотного библиотечного 
фонда не менее 5% от общего объёма. 

 Оснащение кабинетов в соответствии с 
реализуемыми образовательными программами (90%) 

Наличие ТСО и копировальной компьютерной 
техники (80%) 

Качество 
приобретённых знаний, 
умений и навыков (ЗУН) 

100% успеваемость 

80% удовлетворенность родителей полученными 
знаниями обучающих 

70-80% положительная   динамика   мониторинга 
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Качество культурной среды 

учащихся ДШИ 

Доля учащихся, занятых в активной внеучебной 
деятельности. Не менее 80% 

Доля учащихся -участников конкурсов и фестивалей 
школьного и городского масштаба не менее 80%. 

Количество посещений обучающимися 
мероприятий культурно-просветительского ха- 
рактера, проводимых вне школы. Не менее, 
чем 5 посещений каждым учащимся в тече нии 

учебного года. 

Количество совместных мероприятий с другими 
ДШИ. 

 Качество организации 

воспитательного процесса 

Обеспечение безопасности проведения массовых 
мероприятий (100%) 

Удовлетворённость расписанием внеучебных 
мероприятий (90%) 

Количество участников мероприятия (70 %) 
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доля учеников – активных участников внеучебных 
мероприятий (90%) 

доля родителей – активных участников внеучебных 
мероприятий (50%) 

Отсутствие срывов внеучебных мероприятий (100%) 

Качество информационного 

обеспечения и 

сопровождения 

воспитательного процесса 

Своевременность и доступность информации 

для детей, родителей и педагогов в твёрдой копии 

по вопросам воспитательной работы (программ, 

графиков мероприятий и т.д.). (100%) 

Качество материально- 

технического 

обеспечения 

воспитательного 

процесса 

Наличие необходимого технического оснащения 
для организации и проведения меро приятий 
воспитательного характера 100% в соответствии с 
программам воспитательной работы 
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Качество методического 

обеспечения 

Наличие рекомендаций для учащихся по вопросам 
выполнения домашних заданий 

Наличие учебников,нот,хрестоматий для 
выполнения самостоятельной работы 

Наличие аудио- и видеоматериалов для выполнения 
самостоятельной работы 

Качество  контроля за 
самостоятельной работой 

учащих ся со стороны школы 

Качество ведения дневников учащихся. 
 Итоги внутренних аудитов. 

Итоги промежуточной аттестации учащихся 

Качество  контроля за 
самостоятельной работой 

учащих ся со стороны 
родителей 

Итоги внутренних аудитов по вопросам обратной 
связи с родителями 

Отзывы родителей о выполнении самостоятельной 
работы учащихся. Не менее 70% положительных 
отзывов 

 

Помимо приведённой в настоящем разделе системы мониторинга качества, 

МКУДО «ДШИ п. Тулинский» оценивает качество образования при помощи 

системы промежуточной и итоговой аттестации, приведённой далее. 

 
Система аттестации 

 

Промежуточная аттестация Итоговая аттестация 

Формы проведения 

1.      Контрольный урок 

На таком уроке по теме или разделу ведётся поэтапный 

контроль   и выявляются   пробелы в знаниях 

учащихся. Среди приёмов работы может быть 

тематический диктант или тестирование, составление 

сравнительной таблицы или 

1.     Выпускной экзамен 

Итоговый экзамен, который определяет 

уровень и качество освоения образовательной 

про- граммы. Экзамен проводится в 

выпускных классах в соответствии с 

соответствующими учебными планами. 

Итоговая аттестация про 

заполнение подготовленной матрицы. Учитель 

применяет такие методы контроля, чтобы установить, в 

какой мере ученики помнят изученный материал или 

какова их способность воспринимать и удерживать в 

памяти полученную на уроке информацию. Для этого 

проводят письменный опрос по только что изученному 

или объяснённому учителем новому материалу. 

Ученикам полезно сравнить письменную работу с 

соответствующим содержанием учебника, выявить 

недостатки. На таком уроке полезно сочетать 

водится по утвержденному директором 

школы искусств расписанию в мае месяце. 

Итоговая аттестация проводится с 

применением дифференцированных систем 

оценок. 
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письменный и устный опрос. 
2. Прослушивание 

Прослушивание это такое мероприятие, на котором вы 

должны исполнить наизусть произведение перед 

представителями школы искусств, которые, на 

основании этого, будут оценивать степень вашего 

таланта либо подготовки на данном временном этапе. 
3. Собеседование 

Это предварительная встреча на которой обе 

заинтересованные, в конечном результате, сто- роны 

выясняют интересующие их детали, навыки, 

возможности и др. 
4. Академический концерт 

Предполагает те же требования, что и зачёт (публичное 

исполнение сольной программы и носит открытый 

характер (с присутствием родителей, обучающихся и 

других слушателей (зрителей). 
5. Зачёт 

В последнее время этот метод шире применяется в 

практике школ. Активно работающие учащиеся 

получают зачёт автоматически. Зачёт сдают лишь те 

ученики, кому надо ликвидировать пробелы в знаниях. 

Из числа учеников, получивших зачёт, назначаются 

помощники учителя. Им учитель даёт вопросы и 

задания для проведения зачёта, или готовят вопросы и 

задания самостоятельно. В последнем случае учитель 

перед зачётом просматривает и корректирует 

подготовленный помощниками материал, называет 

фамилии тех, кто им будет сдавать зачёт. Группы из 

двух- трёх человек рассаживаются за столами, и 

помощники начинают вы- являть и оценивать качество 

знаний. Если учитель сомневается в оценке, то задаёт 

ответившему дополнительные вопросы и после 

уточнения ставит оценку в журнал. 
6. Конкурсное выступление 

Это индивидуальное или групповое выступление либо 

представление своей работы участников, в результате 

которого, на основании Положения о конкретном 

конкурсе, выявляются лучшие результаты. 
7. Переводной экзамен 

Это испытание для  учащихся в ДШИ при переходе из 
класса в класс, проводимое на основании решения 
педагогического совета, в соответствии с Положением о 
промежуточной аттестации, а также по согласо ванию с 
родителями 

 

10. Результаты анализа 

Комиссия по проведению самообследования Учреждения проанализировала 

следующие документы: Устав школы, локальные акты, образовательные 

программы, учебный план, протоколы заседания Совета Учреждения, протокол 

заседания Общего собрания работников, протоколы заседаний педагогического 

совета и сделала следующие ВЫВОДЫ: 

1. МКУДО «ДШИ п. Тулинский» реализует общеразвивающие и 

предпрофессиональные общеобразовательные программы согласно учебного плана 

в полном объеме. В группе раннего эстетического образования предоставляется 
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возможность разностороннего знакомства с искусством детям дошкольного 

возраста.  

2. На протяжении 2019 года сохранялся контингент, утвержденный 

Муниципальным заданием. 

3. Наблюдается положительная динамика результатов промежуточной 

и итоговой аттестаций, проходящих в соответствии с планом работы школы. 

4. В школе успешно развиваются коллективные виды музицирования, 

позволяющие большинству обучающихся реализовать творческий потенциал: 

оркестр русских народных инструментов, ансамбль народной песни, духовые 

ансамбли, фортепианные ансамбли. 

5. Конкурсная деятельность школы сохраняется на стабильном уровне. 

Показателями конкурсной деятельности являются победы учащихся                          

в международных, всероссийских, региональных и областных конкурсах                  

и фестивалях. 

6. Преподаватели ведут активную методическую работу организуя 

открытые уроки, мастер-классы, презентации участвуя в методических 

мероприятиях города, области, региона. 

9. В школе функционирует система внутренней оценки качества 

образования. Проводится мониторинг качества образования осуществляется в 

соответствии с действующими правовыми и нормативными документами 

Министерства культуры, Программой развития учреждения, локальными актами. 

8. В школе функционируют 3 коллегиальных органа управления: Совет 

Учреждения, Общее собрание работников, Педагогический совет. В период с 

01.01. 2019 по 31.12.2019 коллегиальными органами были приняты локальные 

акты Учреждения, дополнительные общеразвивающие образовательные 

программы, дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные 

программы. 

11. Основные задачи предстоящего года 

На 2021 г. перед коллективом «ДШИ п. Тулинский» поставлены 

следующие задачи: 

• повышение сохранности контингента и увеличение набора по 

специальностям: народный вокал, духовые и ударные инструментов, общее 

эстетическое образование; 

• стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения 

уровня квалификации преподавателей, их методологической культуры, 

профессионального и личностного роста через организацию мастер-классов, 

круглых столов; 

• создание условий для реализации профессионального стандарта 

«Педагог дополнительного образования детей и взрослых» в условиях ДШИ; 

• развитие конкурсной деятельности школы на окружном, 

городском, региональном, всероссийском и международном уровнях; 

• развитие (обновление, наполнение) методической и материально 

технической базы школы. 


